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Odair de Carvalho Ferreira Junior 222 135.008-19
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Expedidor Cargo Funcao
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Endereco CEP

Rua Iguagu,205, Parque Guarani, 13225-530

Varzea Paulista — SP

Conforme o seu Estatuto Social a “Associagdo Comunidade Varzina, Educacional,
Cultural e Comunicacdo Social” nasceu com o objetivo de trabalhar pelo desenvolvimento
social e defesa dos direitos dos cidad&os, atendendo o disposto no art. 5°, inciso XVII e
art. 174, paragrafo 2°, da Constituicido Federal. A “Associagdo Comunidade Varzina,
Educacional, Cultural e Comunicagdo Social” segue os principios norteadores da
liberdade e igualdade a todos os associados, sem discriminagao de qualquer natureza.
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2. INTRODUGAO

A geragdo de Residuos Sélidos Urbanos (RSU) no Brasil tem crescido de forma
continua e alarmante. Os dados mais recentes indicam que o volume total de lixo
produzido ultrapassa 81 milhdes de toneladas por ano, um aumento significativo em
relagao aos anos anteriores.

A geragéo per capita também subiu, alcangando aproximadamente 382 kg por
habitante por ano. Esse cenario demonstra que, apesar de diversas campar)has e
iniciativas, a capacidade do pais de lidar com seus proprios residuos ainda é fragil.

Um dos maiores desafios continua sendo a estagnagéo dos indices de reciclagem.
O Brasil recicla apenas uma pequena parcela de seus residuos, com taxas que rondam
os 8%, mesmo com o esforgo de catadores e a existéncia de algumas redes de coleta
seletiva. Essa baixa taxa pode ser atribuida a falta de infraestrutura e a inexisténcia
de um mercado estruturado que consiga absorver todo o material reciclavel.
Dificuldades logisticas e um sistema tributario que favorece o material virgem em
detrimento do reciclado agravam o problema, tornando-o um ciclo dificil de ser quebrado.

Além disso, a destinagéo final do lixo continua inadequada, com cerca de 41% dos
residuos ainda sendo despejados em lixdes e aterros controlados, locais que causam
graves danos ambientais. Embora o Marco Legal do Saneamento Basico tenha
estipulado um prazo para a erradicacdo dos lixdes, essa meta nio foi cumprida. A
solucdo para esse problema complexo exige investimentos significativos em novas
tecnologias, politicas publicas mais eficazes e, principalmente, uma mudanca de
mentalidade que veja o residuo ndo como lixo, mas como um recurso valioso em uma
economia circular.

A Lei Federal de n°® 12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos
Sélidos (PNRS), trouxe uma nova sistematica para a gestéo de residuos sélidos no pais.
No entanto, apesar de sua importancia, ainda existem grandes dificuldades para sua
implementagéo pratica, principalmente no que se refere aos sistemas de logistica
reversa, ac aumento da recuperagédo de materiais e a disposigio final adequada dos
rejeitos.

A exemplo de muitos municipios brasileiros, Varzea Paulista enfrenta essa realidade
complexa. De acordo com o Censo do IBGE de 2022, a cidade tem uma populacdo de
115.771 habitantes, distribuidos em uma area de apenas 34,627 km2. Essa alta
densidade demografica de 3.296,44 hab/km® coloca a cidade entre as mais
densamente povoadas do estado de Sao Paulo, intensificando os problemas sociais,
ambientais, sanitarios e econémicos que afetam diretamente a prestacao de servigos
publicos.

Neste cenario, o sistema local de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos tem
demonstrado avangos, com a expans&o da coleta seletiva e o reconhecimento de sua
gestao em rankings de competitividade. No entanto, ainda enfrenta desafios histéricos,
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especialmente o descarte incorreto de lixo nas vias publicas, um problema que necessita
de atencé&o continua e da colaboragzo de toda a populagéo.

O destino dos residuos provenientes dos domicilios de Varzea Paulista é o aterro
sanitario de Caieiras, operado pela empresa Essencis Solugées Ambientais que
integra o Grupo Solvi. O transporte dos residuos percorre uma distancia de
aproximadamente 50 km.

Estima-se que Varzea Paulista gera anualmente cerca de 40 mil toneladas de
residuos domiciliares e de limpeza publica. A geragdo per capita atual é de 0,66
kg/hab.dia, demonstrando um aumento em relacdo a anos anteriores.

Diante dos desafios populacionais e do custo elevado do manejo de residuos, o
municipio iniciou a coleta seletiva em 2016. A gestdo municipal optou por uma
estratégia que combina a eficiéncia da coleta com a promogdo social, garantindo a
inclusao de trabalhadores na cadeia da reciclagem. A cidade expandiu a coleta seletiva
para 100% dos bairros, ou seja, em todo o territério de Varzea Paulista, mantendo a
parceria com a Associagéo Eco & Vida até o momento, reforcando o compromisso com
a geragéo de renda para a comunidade.

3. OBJETO

Executar a Coleta Seletiva de Materias Reciclaveis em todo o territério do municipio
de Varzea Paulista-SP, em acordo com a Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS).

4. PUBLICO ALVO

_ Atores envolvidos na geragdo e descarte dos residuos solidos urbanos no
municipio de Varzea Paulista (residencial, comercial, industrial, érgdos publicos
municipais), e catadores auténomos.

5. OBJETIVO

Promover a coleta, triagem e destinagao adequada dos residuos sélidos gerados
pela populagéo, comércios, empresas e orgéos publicos municipais, e executar acodes de
educagéo ambiental, com objetivo de reduzir o impacto ambiental causado pela
disposicédo inadequada desses residuos.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar a coleta seletiva de residuos com potencial de reciclagem, em todo o
territério do municipio de Varzea Paulista, visando a destinagdo ambientalmente
mais adequada através da reciclagem, ao invés da disposicéo final em aterro
sanitario;
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e Realizar a triagem dos residuos coletados, visando a destinagdo para a cadeia de

reciclagem, ao invés da destinagéo por disposi¢éo final em aterro sanitario:

e Realizar palestras em escolas da Educagdo Basica da rede municipal do
municipio, Escolas Particulares ou Escolas Estaduais de VVarzea Paulista, visando
a conscientizagéo sobre temas envolvendo a gestdo e o gerenciamento de
residuos, em especial os reciclaveis;

 Realizar divulgagédo do servico de coleta seletiva a populagdo do municipio de
Varzea Paulista, visando a conscientizagéo da populagdo sobre a importancia da
segregacao dos residuos, assim como a adesao da populagéo ao servico.

7. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A coleta seletiva € um importante indicativo da gestao municipal dos indices sociais
e ambientais que justificam a sua expansao. Isso se deve ao fato de que a coleta seletiva
€ um processo que contribui para a promogdo da sustentabilidade ambiental, para a
geragao de empregos e renda, além de estimular o engajamento da populagdo em
praticas de responsabilidade socioambiental.

Do ponto de vista ambiental, a coleta seletiva permite a destinagao correta dos
residuos solidos, evitando a contaminagdo do solo e da agua por meio de substancias
quimicas presentes nos materiais descartados de forma inadequada. Além disso, a
coleta seletiva possibilita a reciclagem de diversos materiais, como plasticos, metais e
papéis, reduzindo a quantidade de lixo que é destinado aos aterros sanitarios e
contribuindo para a economia de recursos naturais.

Em relagéo aos aspectos sociais, a coleta seletiva em Varzea Paulista também
apresenta diversos beneficios, a geracdo de empregos e renda para catadores de
materiais reciclaveis, os quais, na verdade, sdo os principais agentes ambientais do pais
formados por pessoas marginalizadas socialmente e que encontram na coleta seletiva
uma forma de trabalho e renda.

Alem disso, a coleta seletiva também estimula a participagdo da comunidade em
praticas de responsabilidade socioambiental, promovendo a educagdo ambiental e a
cidadania ativa.

Importante destacar que a coleta seletiva &€ um indicativo municipal de
desenvolvimento sustentavel, uma vez que estimula a redugdo do consumo e o
reaproveitamento de materiais descartados, contribuindo para a preservacido do meio
ambiente e para a construcdo de um futuro mais justo e equilibrado. Por todas essas
razdes, € fundamental que o municipio de Varzea Paulista mantenha e expanda os
programas de coleta seletiva e estimulem a participacdo da populagdo nessa iniciativa.

A coleta seletiva € uma das principais formas de reduzir a quantidade de residuos

que sao descartados em aterros sanitarios e lixdes, contribuindo para a preservagao do
meio ambiente e para a sustentabilidade das cidades. No municipio de Varzea Paulista,
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a expansao da coleta seletiva pode trazer diversos resultados positivos para a populacéo
€ para o municipio como um todo.

A expanséo da coleta seletiva pode contribuir para a diminuicdo do volume de
residuos descartados de forma inadequada no municipio. Isso é importante porque o
acumulo de lixo em locais inapropriados pode causar problemas ambientais, como a
contaminagéo do solo e da agua, além de atrair animais como ratos e mosquitos que
podem transmitir doencas.

Além disso, a coleta seletiva de Varzea Paulista pode gerar empregos e renda para
a populagéo da cidade. Isso ocorre porque € um processo que envolve diversas etapas,
como a separagéo dos materiais reciclaveis, o transporte até os centros de reciclagem e
0 processamento dos materiais. Portanto, mais pessoas podem ser contratadas para
trabalhar nesse processo, o que pode contribuir para a geragéo de empregos e renda no
municipio.

Outro resultado positivo da expans&o da coleta seletiva municipal é a reducéo dos
custos de transporte e disposicao final de residuos. Isso ocorre porque os materiais
reciclaveis tém um valor de mercado e quando sdo coletados separadamente, podem
ser vendidos para empresas que realizam a reciclagem. Dessa forma, os custos com
transporte e disposicéo final dos residuos diminuem, o que pode contribuir para a
reducéo dos gastos da Prefeitura com a gestdo de residuos sélidos.

Ademais, contribui para a conscientizagdo da populagéo sobre a importancia da
separagao dos materiais reciclaveis. Com a coleta seletiva em mais locais da cidade, as
pessoas terao mais oportunidades de participar do processo de separacao dos materiais,
0 que pode conscientiza-las sobre a importancia da reciclagem e da redugéo do
desperdicio.

O presente projeto atende a interesses reciprocos entre a entidade e a
municipalidade, cuja aprovacio leva a consolidagédo de um processo de reciprocidade,
impulsionando a criagdo de um novo e moderno desenho de politicas publicas sociais,
conjugada a questées e politicas ambientais.

Por fim, a expansdo da coleta seletiva também pode contribuir para a melhoria da
qualidade de vida da populacéo. Isso ocorre porque a gestdo adequada dos residuos
sélidos pode contribuir para a reducao da poluicdo e da degradagdo ambiental, o que
pode melhorar a qualidade do ar e da agua, além de contribuir para a preservacédo da
biodiversidade local.

Em resumo, a expansio da coleta seletiva no municipio de Varzea Paulista pode

trazer diversos resultados positivos para a populagéo e para o municipio como um todo,
sobre tudo na melhoria da qualidade de vida da populacéao.
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8. METAS E ETAPAS

Para a consecugéo dos objetivos da parceria, foram definidas as seguintes metas,
com as respectivas etapas de execugédo. As metas foram organizadas desta forma para
facilitar seu langamento na estrutura do sistema de prestacdo de contas utilizada pela
Prefeitura Municipal de Varzea Paulista, o Sistema de Gestéo do Terceiro Setor (SGTS)
(https://sgts.varzeapaulista.govsoft.com.br).

Meta 1 - Executar campanhas educativas e informativas sobre destinacado de residuos para
alunos da rede de educagédo basica no municipio de Varzea Paulista

'Obijetivo: aumentar a conscientizagéo dos alunos sobre a importancia de separacao correta dos
materiais reciclaveis e do descarte adequado do lixo organico.

Metodologia: realizar pelo menos 2 (duas) campanhas de conscientizagdo e sensibilizacéo por
més aos alunos da educagdo basica da rede municipal do municipio de Varzea Paulista,
abordando o tema meio ambiente, reciclagem e inclus&o social.

Etapa 1 - Alinhamento com instituicées de ensino

Objetivo: apresentar o projeto as instituicdes de ensino alvo e organizar a estrutura e
logistica da campanha.

Metodologia: fazer contato com a Unidade Gestora Municipal de Educagio e com as
escolas da rede municipal para apresentar o projeto da coleta seletiva e o objetivo das
campanhas de conscientizacdo e sensibilizagdo. Conhecer o publico alvo (quantidade de
alunos, turmas, idade, etc.). Agendar datas das agbes em cada instituicdo. Deve-se
abranger a maior quantidade de alunos possivel, em alinhamento com as instituicbes de
ensino, mas observando também a efetividade do aprendizado, visto que o excesso de
participantes pode prejudicar a interagdo com o publico.

Forma de verificac&o: descritivo com a data da reunizo de alinhamento, nome e endereco
da instituico, identificagdo do representante da instituicdo, resumo do alinhamento das
palestras, com data prevista, estimativa da quantidade de alunos participantes, e ano letivo
dos alunos que participarao da palestra.

Etapa 2 - Contratagéo de profissional responsavel pelas agdes educativas

Obietivo: possuir profissional dedicado as agdes de educagao ambiental do projeto.

Metodologia: realizar pesquisa de profissionais compativeis com o objetivo das
campanhas educativas nas escolas. Realizar a contratacao por tempo determinado.

Forma de verificac&o: descritivo atestando a manutencg&o da contratacéo do profissional
no més, informando no minimo o nome, CPF e a formacao do profissional contratado.

Etapa 3 - Realizac&o de apresentacdes nas instituicées de ensino
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Objetivo: transmitir conhecimentos aos alunos para que estes desenvolvam consciéncia
sobre a importancia da destinagdo dos residuos, se sensibilizem a participar da coleta
seletiva e de demais solugdes para a destinagdo ambientalmente adequada de residuos, ¢
disseminem essas informagbes em seu circulo de convivio social.

Metodologia: realizar as apresentagdes presencialmente nas escolas, atendendo 2 (duas)
instituicbes por més. Para as apresentagdes poderéo ser utilizados recursos audiovisuais, €
o conteudo dos temas a serem apresentados deve ser compativel com o nivel de
aprendizado do publico alvo.

Forma de verificacéo: relatérios contendo no minimo registros fotograficos das palestras,
identificacdo do profissional responsavel pela apresentacdo, data das palestras,
identificacéo e enderecgo das escolas, quantidade de alunos participantes, identificacéo do
ano letivo dos participantes, resumo dos temas apresentados.

Meta 2 - Executar campanhas educativas e informativas sobre destinacdo de residuos para a
populacdo do municipio de Varzea Paulista

Objetivo: aumentar a conscientizagdo dos municipes sobre a importancia da separagdo correta
dos residuos, das formas de destinagdo dos residuos e sobre o funcionamento do servico de
coleta seletiva.

Metodologia: realizar a divulgagéo do servigo de coleta seletiva do projeto, informando a
populagéo sobre as rotas e frequéncias de coleta.

Etapa 1 - Realizar visitas nos bairros do municipio, para divulgacdo da coleta seletiva

Objetivo: divulgar o funcionamento do servico de coleta seletiva.

Metodologia: os colaboradores do projeto, qualificados e devidamente identificados, fardo
as abordagens junto aos moradores, apresentando o funcionamento do servico de coleta
seletiva, informando no minimo a frequéncia (datas) da coleta em cada bairro e o contato
telefénico da OSC. Essa divulgagéo podera ser feita por meio de panfletagem contendo
no minimo as informagdes citadas, assim como por demais meios de comunicacgéo. Ao
longo do contrato devera ser comprovada a divulgagdo em todos os bairros do municipio,
sendo dada prioridade inicial aos bairros nos quais a coleta for prevista apenas pela
modalidade de agendamento.

Forma de verificacéo: relatérios descrevendo as agdes de divulgacdo realizadas, contendo
registros fotograficos, mapeamentos, planilhas, copias dos materiais de divulgacéo, e
demais recursos que auxiliem na comprovagéo da execucio das atividades.

Meta 3 - Coletar e triar residuos reciclaveis.

Obijetivo: coletar residuos reciclaveis da populacéo e triar pelo menos 15 (doze) toneladas
mensais de residuos reciclaveis, como papéis, plasticos, vidros e metais.
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Metodologia: realizar a coleta seletiva e triagem dos residuos que a populagéo varzina dispor para

Etapa 1 - Treinamento e capacitagdo dos operadores de prensa, coletores, triadores e
ajudantes.

Obijetivo: proporcionar conhecimentos aos funcionarios sobre as condicbes necessarias
para o desenvolvimento das atividades de coleta, separagéo, transporte, prensagem,
armazenamento e demais procedimentos de operacdo e manuseio.

Metodologia: treinamento inicial realizado antes de o profissional iniciar as atividades, e
continuamente durante a operagdo dos servigos, sempre que houver necessidade. Os
treinamentos deverao ser feitos por profissional com experiéncia, destacando os principais
pontos de atengdo de cada operagéo, bem como desvios de procedimento e/ou conduta
quando o treinamento for feito para sanar alguma inconformidade.

Forma de verificacdo: relatério descrevendo as agdes de treinamento e capacitacdo
realizadas, contendo registros fotograficos, lista de participantes, identificacdo do
responsavel pelas orientagcdes, resumo do motivo e dos objetivos das orientacdes, e
demais recursos que auxiliem na comprovagéo da execucéo das atividades.

Etapa 2 - Executar coleta em todos os bairros previstos no contrato.

Objetivo: coletar residuos reciclaveis para dar destinagdo ambientalmente mais
adequada.

Metodologia: coletar residuos reciclaveis como papéis, plasticos, vidros e metais, em
quantidade minima suficiente para triagem de 15 (doze) ton./més, entre o horario de 07:00
e 17:00 nos seguintes locais:

e Segundas-feiras:
-CAMINHAO

ROTA 1 - Semanalmente: Jardim Aimoré, Jardim Bertioga, Vila Popular, Vila Nova, Parque
Guarani ll;

-CAMINHONETE

ROTA 2A - Quinzenalmente: Vila da Figueira, Vila Fioresi, Vila Jeriva, Vila Indaid, Vila
Iguagu, Parque Guarani |, Vila Marajo;

ROTA 2B — Quinzenalmente: Jardim América |, Jardim América Il e Cidade Nova Il

e tercas-feiras:

-CAMINHAO

ROTA 1 - Semanalmente: Jardim Mirante, Jardim Cruz Alta, Vila S3o José, Jardim Maria
de Fatima (baixo), Portal das Hortenc:as Jardim Alto Plnhelrlnho Jardim Alessandra,
Jardim Bela Vista, Jardim Esplanada;

-CAMINHONETE

ROTA 2A - Quinzenalmente: Jardim Olivio Moro, Jardim Buriti, Jardim ltapoan

ROTA 2B - Quinzenalmente: Ponte Seca Jardim Paulista, Jardim América I, Jardim
América IV, Jardim Boa Vista

Rua Feres Sada, 82 - Loteamento Parque Empresarial Sdo Luiz, Varzea Paulista/SP



Associagao Comunidade Varzina Educacional,

Cultural e Comunicag¢ao Social - ECO & VIDA
CNPJ: 02.834.119/0001-95

:///; i i diaiaa.
lidade de vida depende de todos nés.

* quartas-feiras:

-CAMINHAO

ROTA 1 - Semanalmente: Jardim Maria de Fatima (alto), Nucleo Residencial Sequoia, Vila
Santa Catarina, Vila Santa Terezinha, Vila Cristo Redentor, Jardim Primavera, Jardim S3o
Gongalo, Jardim do Lar;

-CAMINHONETE

ROTA 2A - Quinzenalmente: Jardim das Palmeiras, Jardim Italia, Jardim Italia Il.

ROTA 2B - Quinzenalmente: Jardim Sdo Paulo, Jardim Novo Mundo, Residencial Sao
Victor, Jardim Ana Méris |, Jardim Ana Méris II.

 Quintas-feiras:

-CAMINHAO

ROTA 1 — Semanalmente: Jardim Promeca, Jardim Santa Lucia, Jardim Felicidade,
Residencial das Flores, Condominio Chacur, Jardim das Acéacias, Loteamento Vale dos|
Lagos.

-CAMINHONETE

ROTA 2A - Quinzenalmente: Jardim Continente, Vila Tupi, Jardim Gianfrancesco,

ROTA 2B - Quinzenalmente: Jardim Bahia, Jardim Brasil, Parque Empresarial Sdo Luiz,
Olaria Parque Empresarial

» Sextas-feiras:

-CAMINHONETE e/ou CAMINHAO

Quinzenalmente: Nucleo Residencial Satélite, Jardim Paraiso, Jardim Diana, Vila Souza,
Vila Bela Cintra, Jardim ltajai, Vila leri.

* Por agendamento

-CAMINHONETE e/ou CAMINHAO

Chacaras Aracary, Chacaras Clube Castanheiro, chacaras Paulista, Chacaras Sao Guido,
Jardim Gauchinha, Residencial Alexandria, Area Industrial, Chacaras Santa Martha,
Loteamento Serra dos Cristais, Portal das Azaleias, Sitio S3o José, area rural de Varzea
Paulista, Portal das Paineiras, Sitio do Mursa, Vale da Colina, Aldeia Primavera, Vale
Verde, Sitio do Morro, Vila Real, Ponte Seca, e Reparticbes publicas.

A coleta regular sera feita em sua maioria no sistema porta-a-porta, em todas as vias
publicas oficiais, abertas a circulagdo, sendo realizada por meio de agendamento nos
bairros indicados acima nesta modalidade. Para conscientizagio da populagao sobre o
servico de coleta, sobretudo nos bairros atendidos por agendamento, sera feita divulgacao
do servigo e do contato telefénico da OSC, conforme previsto na Meta 2.

Para viabilizar a coleta, poderéo ser instituidos pontos alternativos de entrega de residuos
junto a parceiros como igrejas, unidades béasicas de salde, unidades escolares, demais
prédios publicos e comércios, que disponham de local adequado para armazenamento
desses residuos até a coleta pela OSC.

A instituicdo de pontos de entrega sera reportada nos relatérios de acompanhamento,
informando o enderego do estabelecimento, identificacdo do representante com quem foi i
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feito o alinhamento do uso do espaco, e registros fotograficos da area de armazenamento
de residuos em cada estabelecimento.

Os veiculos utilizados para a coleta seletiva deverao estar devidamente identificados para
a finalidade de “Coleta Seletiva”, juntamente com as identificagdes do brasdo e nome da
Prefeitura Municipal de Varzea Paulista. Os veiculos dever&o ainda estar equipados com
faixas refletivas nas bordas da carroceria, para maior seguranga da operagao.

Devem ser coletados residuos suficientes para permitir a triagem de pelo menos 15 (doze)
ton/més de residuos reciclaveis sendo plasticos vidros, papéis e metais.

Forma de verificacdo: serdo apresentados relatérios mensais descrevendo as agdes
realizadas entre o primeiro e Ultimo dia do més. Os relatérios deverdo conter no minimo
registros fotogréficos das atividades, a quantidade de residuos coletados (em t/més,
separados por tipos), as ocorréncias de impedimentos de coleta em bairros e dias
especificos (explicitando os motivos dos impedimentos), e a distancia percorrida pela
coleta (em km/més e quantidade média de viagens por dia). Os relatérios poderdo conter
mapeamentos, planilhas e demais recursos que auxiliem na comprovagéo da execucao
das atividades.

Etapa 3 - Executar triagem dos residuos coletados

Objetivo: separar os residuos por tipo para comercializagéo e destinacdo ambientalmente
adequada por reciclagem.

Metodologia: apos o caminhao atingir a capacidade maxima devera seguir para o galp&o
de triagem (Centro de Gerenciamento de Residuos Unificados — CEGRU; R. Feres Sada,
82, Parque Empresarial Sdo Luis, Varzea Paulista) e realizar descarga, para continuar a
coleta do ponto interrompido da rota. A triagem sera feita manualmente, separando os
residuos por tipos em “bags” ou “bombonas”. Devera ser triada a maior quantidade e
variedade possivel de residuos, considerando a estimativa de tempo para formagao de
carga para comercializagdo e o espaco fisico disponivel no CEGRU. Os residuos serdo
posteriormente armazenados até formar carga, sendo prensados (se necessario) para
serem comercializados e encaminhados para unidades de beneficiamento e reciclagem.

Forma de verificacdo: serdo apresentados relatérios mensais descrevendo as acdes
realizadas entre o primeiro e Ultimo dia do més. Os relatérios deverdo conter no minimo
registros fotograficos das atividades, a quantidade de residuos triados (em t/més,
separados por tipos), a quantidade de residuos comercializados (em ton/més, separados
por tipos), e de rejeitos (em ton/més; residuos que sdo descartados apés a triagem). Os
relatérios poderdo conter mapeamentos, planilhas e demais recursos que auxiliem na
comprovagao da execugao das atividades.

Meta 4 - coletar 6leo de cozinha usado no municipio de Varzea Paulista

Objetivo: coletar dleo de cozinha usado de residéncias, comércios e industrias para destinacéo
ambientalmente adequada.

Rua Feres Sada, 82 - Loteamento Parque Empresarial Sdo Luiz, Varzea Paulista/SP
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Metodologia: coletar recipientes com 6leo de cozinha usado nas residéncias e demais
localidades. ‘

Etapa 4.1 - realizar coleta de dleo de cozinha usado e dar destinacdo ambientalmente
adequada

Obijetivo: coletar 6leo de cozinha usado e dar destinagdo ambientalmente adequada.

Metodologia: coletar 6leo de cozinha usado no municipio, preferencialmente em
recipientes como garrafas fechadas, transportar para a area do galpdo de triagem,
armazenar em tanques e dar destinagdo ambientalmente adequada. Devem ser
coletados e destinados pelo menos 35 (trinta e cinco) litros por més de 6leo de cozinha
usado.

Forma de verificacdo: serdo apresentados relatérios mensais descrevendo as acgbes
realizadas entre o primeiro e ultimo dia do més. Os relatérios deverao conter no minimo
registros fotograficos das atividades, a quantidade coletada no més de éleo de cozinha
usado (em L/més), a quantidade de 6leo de cozinha usado comercializado (em L/més).
Os relatérios poderdo conter mapeamentos, planilhas e demais recursos que auxiliem
na comprovagao da execucao das atividades.

Meta 5 - Coletar residuos de equipamentos eletroeletrénicos (REEE) no municipio de Varzea
Paulista

Objetivo: coletar REEE de residéncias, comércios e/ou indUstrias para destinagdo ambientalmente
adequada.

Metodologia: coletar REEE e dar destinagdo ambientalmente adequada.

Etapa 5.1 - Realizar coleta de REEE e dar destinagéo ambientalmente adequada

Objetivo: coletar REEE e dar destinagido ambientalmente adequada.

Metodologia: coletar os REEEs nas frentes de residéncias, comércios e industrias (ndo
coletar no interior dos iméveis, com excegéo se for feito agendamento prévio), Ecoponto,
transportar para a area do galpao de triagem, armazenar em local adequado e dar
destinacdo ambientalmente adequada. Devem ser coletados e destinados pelo menos
350 (trezentos e cinquenta) kg por més de REEE.

Forma de verificacdo: serdo apresentados relatérios mensais descrevendo as acdes
realizadas entre o primeiro e Ultimo dia do més. Os relatérios deverdo conter no minimo
registros fotograficos das atividades, a quantidade coletada no més de REEE (em t/més),
a quantidade de REEE comercializado (em ton/més). Os relatérios poderdo conter

mapeamentos, planilhas e demais recursos que auxiliem na comprovagéo da execucéo
das atividades.
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Meta 6 - Manter em funcionamento regular as operagées de coleta e de triagem

Objetivo: garantir condicbes para que as operacdes de coleta e triagem funcionem sem
interrupcdes durante a vigéncia do contrato

Metodologia: manter espaco, equipamentos e m&o de obra em condicdes adequadas para o
desenvolvimento das operagdes

Etapa 6.1 — Manter equipe e equipamentos de coleta em condicdes operacionais

Objetivo: Manter pelo menos 09 (nove) coletores/triadores no projeto, e garantir que o
espaco de trabalho e os equipamentos estejam em condigées para que a equipe consiga
realizar as operagées.

Metodologia: envidar esforgos para que pelo menos 9 (nove) coletores/triadores
permanegam no desenvolvimento das atividades de coleta e triagem, como previsto no
contrato da parceria. Devem ser garantidos a remuneracdo e os beneficios sociais dos
funcionarios, o fornecimento de equipamentos de protecéo individuais (EPI) e/ou coletivos,
bem como garantida a conservagédo do espaco de triagem, a ser mantido em situacdo para
que os colaboradores consigam desenvolver a triagem de forma segura e eficiente. Devem
ser feitas as manutengdes necessarias para que os equipamentos das operagdes de coleta
e de triagem sejam mantidos em condigdes adequadas de funcionamento, evitando
interrupgdes dos servicos.

Forma de verificacdo: serdo apresentados relatérios mensais descrevendo as acoes
realizadas entre o primeiro e ultimo dia do més. Os relatérios deverdo conter no minimo
registros fotograficos das atividades, relagdo dos funcionarios que permaneceram
contratados no més (por fungado, coleta ou triagem; no minimo nome completo e CPF), ¢
descricao de medidas que tenham sido adotadas no més para manter os equipamentos e
0 espaco de triagem em condi¢des de trabalho (como comprovantes de manutencdes dos
equipamentos, substituicdo de EPI, aquisicdo de novos equipamentos, melhorias na
logistica, etc.). Os relatérios poderédo conter mapeamentos, planilhas e demais recursos
que auxiliem na comprovagao da execucéo das atividades.

Mensalmente serdo apresentados relatérios em formato digital por meio da
plataforma do Sistema de Gestao do Terceiro Setor (SGTS), contendo no minimo as
formas de verificagdo mencionadas no quadro acima por etapa, para comprovagao da
execugao das atividades.

Além das prestages de contas mensais, para transparéncia e atendimento de
exigéncia do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCE-SP), ao final de cada ano
sera elaborada uma prestagéo de contas do respectivo ano, contendo um compilado das
despesas realizadas ao longo deste, de forma a permitir que os agentes da Prefeitura
Municipal de Varzea Paulista responsaveis por fiscalizar o contrato possam elaborar os
devidos pareceres sobre a conformidade das atividades e despesas realizadas no ano.

Em todas as prestagcbes de contas as despesas serdo apresentadas com

indicagao de seu periodo de competéncia (a data na qual a despesa foi realizada), seu
13

Rua Feres Sada, 82 - Loteamento Parque Empresarial Sdo Luiz, Varzea Paulista/SP

o,



A luta pela qualidade de v;;la depende de todos nds.

Associacao Comunidade Varzina Educacional,

Cultural e Comunicacgao Social - ECO & VIDA
CNPJ: 02.834.119/0001-95

&

valor pago (com comprovante anexo de transferéncia ou pagamento), identificagéo da
OSC e do beneficiario, assim como devem ser apresentados os extratos bancarios, copia
dos documentos fiscais e demais anexos necessarios para fins de prestagdo de contas,
conforme legislacao vigente.

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para realizagéo do projeto estima-se um desembolso mensal por parte do Municipio
de Varzea Paulista no importe de R$ 73.138,37 (Setenta e trés mil, cento e trinta e oito
reais e trinta e sete centavos), totalizando R$ 877.660,44 (Oitocentos e setenta e sete mil,
seiscentos e sessenta reais, e quarenta e quatro centavos) o valor anual do repasse.

Municipio

ouT/24 NOV/24 DEZ/24 JAN/25 FEV/25 MAR/25

R$73.138,37 | R$73.138,37 | R$73.138,37 | R$73.138,37 | R$73.138,37 | R$73.138,37

ABR/25 MAI/25 JUN/25 JUL/25 AGO/25 SET/25

R$73.138,37 | R$73.138,37 | R$73.138,37 | R$73.138,37 | R$73.138,37 | R$73.138,37

Em contrapartida, a OSC disponibilizara o profissional que realizara as agdes
educativas, contratando um profissional que ficara responsavel pelas palestras nas
escolas e elaboragdo do material grafico necessario para as agoes.

Ainda, a OSC arcara com o fornecimento do maquinario que se faga necessario
para manipulacgéo dos residuos coletados e seu acondicionamento adequado, e assume
0 compromisso de usar os recursos auferidos com a venda dos materiais reciclados para
o financiamento e sustentabilidade do presente projeto, bem como melhoria nas agoes
previstas no Plano de Trabalho.

M!) A‘!
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10. PLANO DE APLICAGAO (CUSTOS DETALHADOS)
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Para fins de atendimento do plano de trabalho, foi definida a seguinte planilha de
custos com os itens de despesa do projeto, ja calculados:

PLANILHA DE CUSTOS ESTIMADOS / MES
Reforéncia Tipo de Custo n_1ensa| Custo _anual
Verba previsto previsto

Coletores e triadores (salarios,
encargos trabalhistas e provisdes de municipal R$ 30.773,73 R$ 369.284,76
13° salario e férias)
Aluguel caminhonete municipal R$ 3.106,43 R$ 37.277,10
Comercial / Logistica MEI municipal R$ 13.891,79 R$ 166.701,54
Vale transporte municipal R$ 1.935,59 R$ 23.227,08
Vale alimentagéo municipal R$ 2.778,36 R$ 33.340,31
Locagéo de caminhao 4x2 municipal R$ 10.418,85 R$ 125.026,15
Escritorio contabil municipal R$ 3.472,95 R$ 41.675,38
Combustivel, Lubrificantes e Fluidos municipal RE 625573 R$ 63.068,78
EPI municipal R$ 463,06 R$ 5.556,72
Ferramenta municipal R$ 173,65 R$ 2.083,77
Energia elétrica municipal R$ 405,18 R$ 4.862,13
Agua municipal R$ 173,65 R$ 2.083,77
Despesas administrativas municipal R$ 289,41 R$ 3.472,95
Agbes educativas (Contrapartida) OSC - -

TOTAL R$ 73.138,37 R$ 877.660,44

11. DETALHAMENTO DA MAO DE OBRA

Para a execugéo dos servicos de coleta e triagem, a OSC devera utilizar uma equipe
formada por no minimo 09 (nove) funcionarios para as fungdes operacionais de coleta e triagem,
além de demais funcionarios para os servigos administrativos e de coordenacéo das atividades.
Todos os funcionarios serdo remunerados por recursos do contrato, e serdo contratados com
salarios que respeitem os Acordos Coletivos de cada categoria em vigor (ou similar) e nos termos
da Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT), com pagamento de todos os respectivos encargos,
impostos, obrigagées, bem como respeitando as indenizagdes que expdem o trabalhador a
agentes nocivos a salde e seguros de vida.

A atividade de Administrativo MEI previsto no Plano de Atividades anterior foi subtituido no
quadro por Comercial / Logistica, afim de melhor enquadrar as atividades a serem realizadas
sem altera¢des no valor do item.

O ltem Combustivel também foi reajustado para Combustivel, Lubrificantes e Fluidos, a fim
de promover maior transparéncia na comprovacgao dos itens.

Abaixo segue a relagao de cargos: -\
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Quantidade: 09 (nove)

Cargo no projeto: Triador/Coletor

Resumo das atividades:

- Triagem dos residuos oriundos da coleta seletiva, armazenamento conforme o tipo e
perfil de residuo, separagdo de contaminantes, encaminhamento para armazenamento
ou prensagem.

- Realizagdo de prensagem e armazenamento dos residuos prontos para destino,
armazenamento de contaminantes ou perigosos, verificagdo das condigées de
armazenamento, carregamento e descarregamento dos caminhdes.

- Coleta dos residuos em ruas, residéncias e comercio das areas abrangidas. Carregar e
descarregar os residuos coletados. Limpar a rua caso rasgue o saco de coleta. Orientar|
a populagéo quanto ao descarte correto.

- Realizagao de outros servigos correlatos

Natureza do vinculo trabalhista: CLT

Carga horaria mensal: 220 horas
Quantidade: 01 (um)

Cargo no projeto: Coordenador Comercial

Resumo das atividades: Desenvolver campanhas educativas, desenvolver e implantar
estrateégias de marketing e comunicagéo, estabelecer e manter relacionamento com os
moradores, comércio e industria da regido por meio de visitas, reunides e eventos
visando fortalecer a cadeia da coleta seletiva municipal. Coordenar agdes de
relacionamento como programas, projetos de sustentabilidade, acées de engajamento.
Analisar e monitorar o mercado local. Desenvolver matérias e comunicagdo como
folhetos, banners, e-mail de marketing, releases de imprensa, postagens em redes
sociais, lives, entrevistas adaptadas para a comunidade local. Atualizacéo de identidade
visual. Gerenciamento de presenga em eventos virtuais. Elaboracdo de relatérios
periddicos de desempenho.

Natureza do vinculo trabalhista: MEI
Carga horaria mensal: 220 horas
Quantidade: 01 (um)
Cargo no projeto: Motorista

Resumo das atividades: Conduzir os caminhdes nos locais e horarios que foram pré-

estabelecidos em rota, garantir a seguranga dos coletores, respeitas todas as normas de
lei vigentes, estar com as documentagoes em dia para a condugao do veiculo.

Natureza do vinculo trabalhista: MEI
Carga horaria mensal: 220 horas
Quantidade: 01 (um)

l6\)
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Cargo no projeto: | Coordenador de Logistica

Resumo das atividades: Liderar e coordenar as equipes operacionais, incluindo
motoristas, coletores e triadores. Assegurar a seguranga e o cumprimento dos horarios
e rotas. Desenvolver e implantar estratégias e planos de agado para aprimorar a
reciclagem. Estabelecer e manter relacionamento com os parceiros e outros atores
envolvidos na geracdo de residuos sélidos. Monitorar e garantir o cumprimento de
normas vigente relacionados a coleta seletiva. Elaborar e apresentar relatérios de
desempenho do programa de coleta seletiva, indicadores de desempenho, analisar
resultados e recomendar melhorias. Gerenciar o orgamento e recursos destinados ao

programa de coleta seletiva, incluindo aquisicdo e manutencdo de equipamentos e os

demais recursos necessarios na garantia do uso adequado e eficiente dos recursos.

Natureza do vinculo trabalhista:

MEI

Carga horaria mensal:

220 horas

Memoria de Calculo para Triadores e Coletores

 CUSTO TRIADORES/COLETORES

|SALARIO 1.832,18
|AD DE INSALUBRIDADE 20% 366,44
TOTAL 2.198,62
INSS
EMPRESA SEGURADQS 20% 439,72
SAT 1% 21,99
TERCEIROS 5,8% 127,52
TOTAL INSS 589,23
FGTS 8% 175,89
'TOTAL CUSTO MENSAL DIRETO 2.963,74
|0BS:
CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL 36,64
INSS 11% 241,85
|EMPRESTIMO CONSIGNADO VARIAVEL
\Valores descontados dos triadores e recolhido
{pela ACV.
| PROVISOES
1139 SALARIO 183,22
'1/3 DE FERIAS 61,07
|INSS S/13° E FERIAS 70,36
|FGTS 5/13° E FERIAS 19,54
|EXAME PERIODICO 6,60
[ TOTAL PROVISOES (CUSTO MENSA 340,79

PROVISOES RESCISAO CONTRATUAL

AVISO PREVIO 10,00
MULTA40% FGTS 78,17
EXAME DEMISSIONAL 5,60
113° 5/AVISO PREVIO 10,00
FERIAS S/AVISO PREVIO 10,00
TOTAL 114,77 o
‘TOTAL GERAL 3.419,30 A
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QUADRO COMPARATIVO DO REAJUSTE E ADITAMENTO DE SERVICO

O quadro a seguir apresenta um comparativo entre os itens de despesa com os respectivos
valores do Primeiro Aditivo do TC n°.10/2023, e os itens de despesa previstos para o reajuste.

Valores previstos no Primeiro Aditivo

Segundo Aditivo com reajuste de 5,054280% e Aditamento de
7,6324% para Coletores e Triadores.

Tipo de despesa Tipode | Customensal | Custo anual Tipo de despesa Tipode | Custo mensal Custo anual
verba previsto (R$) | previsto (R$) verba previsto (R$) previsto (R$)
Coletores e Coletores e
triadores (salarios, triadores (salarios,
encargos Municipal 25.587,36 307.048,32 encargos Municipal 30.773,73 369.284,76
trabalhistas e trabalhistas e
provisdes de 13° provisdes de 13°
Aluguel . Aluguel e
caminticnets Municipal 2.683,39 32.200,68 canihhonete Municipal 3.106,43 37.277,10
s : . Comercial / -
Administrativo MEI | Municipal 12.000,00 144.000,00 Loaistica MEI Municipal 13.891,79 166.701,54
Vale transporte Municipal 1.672,00 20.064,00 Vale transporte Municipal 1.935,59 23.227,08
Vale alimentacéo Municipal 2.400,00 28.800,00 Vale alimentagdo Municipal 2.778,36 33.340,31
= Locagéo de 10.418,85 125.026,15
tg;aigﬁgodsz Municipal |  9.000,00 108.000,00 | | caminhdo4x2com | Municipal
motorista
Escritério contabil Municipal 3.000,00 36.000,00 Escritorio contabil Municipal 3.472,95 41.675,38
Combustivel, 5.255,73 63.068,78
Combustivel Municipal 4.540,00 54.480,00 Lubrificantes e Municipal
Fluidos
EPI Municipal 400,00 4.800,00 EPI Municipal 463,06 5.556,72
Ferramentas Municipal 150,00 1.800,00 Ferramentas Municipal 173,65 2.083,77
Energia elétrica Municipal 350,00 4.200,00 Energia elétrica Municipal 405,18 4.862,13
Agua Municipal 150,00 1.800,00 Agua Municipal 173,65 2.083,77
Despesas e Despesas -
admirictativas Municipal 250,00 3.000,00 Sinistiativas Municipal 289,41 3.472,95
TOTAL REPASSE - 62.182,75 746.193,00 TOTAL REPASSE - 73.138,37 877.660,44
Contrapartida - . o
Agdes educativas 0sC 2.500,00 30.000,00 Acdes educativas 0OSC
TOTAL Geral 64.682,75 | 776.193,00 | [TOTAL Geral | 73.138,37 | 877.660,44 |
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12.1 — Justificativa para necessidade do aditamento para Coletores e Triadores

Coletores e Triadores — Informamos que a operacgéo atual de coleta de reciclaveis no
municipio de Varzea Paulista apresenta desbalanceamento territorial, gerando zonas de
exclusdo que restringem o acesso equitativo ao servigo publico oferecido, desestimula a
adesdo popular pela oferta irregular e sobretudo contraria o principio de equidade do
Plano Nacional de Residuos Solidos — PNRS (Lei 12.305/2010). Esta distorgao
compromete a eficacia das politicas ambientais municipais e a universalizagao prevista
em lei.

Ressaltamos que, a operagao de coleta seletiva em Varzea Paulista conta atualmente
com apenas 08 profissionais para coleta e triagem para atendimento de todo o territério
municipal, configuracao insuficiente frente 8 demanda real. Esta sobrecarga operacional
viola os padrbes ergonémicos da ISO 11228 para movimentagdo manual de cargas,
supera a capacidade humana de processamento diario e expde os trabalhadores a riscos
de lesbes muscular e 6ssea.

Dessa maneira, solicitamos junto a Unidade Gestora de Meio Ambiente a urgente
ampliagdo do quadro para adequagdo as normas técnicas, reducdo de riscos
ocupacionais e garantia da operacionalidade do sistema.

Por este motivo incluimos mais 01 profissional no Novo Plano de Trabalho, onde apos
aprovacao, a Coleta Seletiva contara com 09 Triadores/Coletores no processo.

Foi incluido no item 11 deste Plano de Trabalho, memoria de calculo que detalha todos
os custos com estes profissionais, incluindo encargos e impostos.

***Verifica-se também que, o valor referente a contrapartida previsto no plano de

trabalho, conforme alinhamento com a Unidade Gestora de Meio Ambiente — UGMA, pode
ser excluido do escopo do novo aditivo, pois para o cumprimento da Meta 1, Etapa 1.2 —
que prevé a “contratacdo de profissional responsavel pelas a¢des educativas” — cabe a
Entidade a comprovacgao da realizagéo das atividades, por meio de relatério mensal e notas
fiscais. Assim, ndo se faz necessario o aporte financeiro na conta da parceria para o
pagamento do Educador Ambiental, sendo o0 mesmo a ser realizado entre a Entidade e o
prestador do servico.

DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura de Varzea Paulista (6rgao publico interessado), para os efeitos e sob as penas
da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro
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ou qualquer 6rgéo ou entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagbes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma
deste plano de trabalho.

Pede deferimento.

Varzea Paulista, 22 de ’Sketembro de 2025.

Odair de Carvalho Ferreira Jr
DiretorPresidente
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